STATUT
RZESZOWSKIEGO KLUBU WYSOKOGORSKIEGO
Rozdziat 1
Nazwa, teren dziatania, siedziba wtadz i charakter prawny.

§1.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem kultury fizycznej, nosi nazwe Rzeszowski Klub Wysokogdrski
i zwane jest w dalszym ciggu Klubem.

§2

1. Terenem dziatania Klubu jest Polska, a siedzibg wtadz Miasto Rzeszow.
2. Klub moze dziataé poza granicami Polski, o ile na taka dziatalnos¢ zezwala prawo danego parnistwa.

§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(jedn. tekst Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855) oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010 o sporcie (Dz. U. nr
127, poz.857; zm.: Dz. U. 22010 r. nr 151, poz. 1014) i posiada osobowos¢ prawna.

§4

Klub moze by¢ cztonkiem innych organizaciji.
§5

Klub uzywa pieczeci z nazwg stowarzyszenia i moze posiada¢ odznaki organizacyjne.
§6

1. Dziatalnos¢ Klubu oparta jest gtéwnie o prace spoteczng cztonkdédw. Klub moze zatrudniac
pracownikéw, w tym swoich cztonkdéw.

2. Do prowadzenia swych spraw Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym rdowniez cztonkow
Zarzadu.

3. W umowach miedzy Klubem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim, Klub reprezentuje cztonek
organu kontroli wewnetrznej — Komisji Rewizyjnej, wskazany w uchwale tego organu lub
petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw.

Rozdziat 2.
Cele i srodki dziatania.
§7

Celem Klubu jest prowadzenie i rozwijanie dziatalnosci alpinistycznej (alpinistyczno-jaskiniowej),
turystycznej, kulturalnej i rowerowej oraz rozwijanie i propagowanie sportow wspinaczkowych, przez
ktére rozumie sie wspinaczke na sztucznych S$cianach, wspinaczke skatkowa, narciarstwo
wysokogorskie (skialpinizm), taternictwo, alpinizm i himalaizm oraz wspinaczke jaskiniowa,
upowszechnianie zasad tych sportéw, przyczynianie sie do poszerzania kregu oséb uprawiajgcych
sporty wspinaczkowe oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe os6b fizycznych i jednostek



organizacyjnych, ktére podejmuja takie dziatania. Zapisy powyzszych dziatalnosci dotyczg réwniez
0s0b z niepetnosprawnos$ciami.

§8
1. Klub realizuje swoje cele przez:

a) zrzeszanie os06b fizycznych zajmujacych sie dziatalnoscig alpinistyczna,

b) popieranie, utatwianie i organizowanie dziatalnosci sportowej, szkoleniowej i wyprawowe;j
cztonkéw Klubu w kraju i zagranicg,

c) organizowanie wewnetrznego zycia klubowego, zebran i odczytdw,

d) wspdtdziatanie z instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi sprawami alpinizmu,

e) czuwanie nad zachowaniem nalezytego poziomu moralnego wsrdd cztonkow,

f) wspodtprace z placdwkami naukowymi na polu zagadnien zwigzanych z gérami,

g) propagowanie i popularyzowanie alpinizmu,

h) inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw, innej dziatalnosci
zmierzajgcej do realizowania statutowych celéw i zadan Klubu,

2. Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Dochdd z tej dziatalnosci przeznaczany jest wytgcznie do realizacji celéw statutowych.

3. Klub moze prowadzié¢ odptatng dziatalnos$é pozytku publicznego, na zasadach okreslonych ustawg
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Przychéw z tej dziatalnosci przeznaczony jest
wyltgcznie do realizacji celéw statutowych.

Rozdziat 3.

Cztonkowie Klubu.

§9
Cztonkowie Klubu dzielg sie na:
1. zwyczajnych
2. honorowych
3. uczestnikow
§10

Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba, ktdra ukonczyta 16 rok zycia, uprawia sporty
wspinaczkowe i moze to udokumentowac i ktérej kandydatura zyska rekomendacje dwdch cztonkéw
zwyczajnych Klubu oraz zostanie zaakceptowana przez Zarzad Klubu. Cztonkiem podpisujgcym
rekomendacje dla kandydata na cztonka Klubu moze zosta¢ osoba, ktérej czas przynaleznosci do
Klubu nie jest krétszy niz 2 lata. Cztonek ten w chwili rekomendowania musi mie¢ uregulowane
wszelkie zobowigzania wzgledem Stowarzyszenia. Rekomendacje sktada w postaci podpisu na
deklaracji kandydata. Kandydatura musi by¢ zaakceptowana przez Zarzad Klubu, ktéry w przypadku
braku jednomysInosci decyduje w oparciu o gtosowanie wiekszoSciowe.

§11



Cztonek zwyczajny ma prawo:

1. czynnego i biernego wyboru do wtadz Klubu (za wyjgtkiem zastrzezenia §24 pkt. 2 oraz § 11 pkt. 4),
2. uczestnictwa w imprezach alpinistycznych oraz korzystania ze sprzetu i pomocy Klubu,

3. noszenia odznaki cztonkowskiej Klubu.

4. Cztonkowie zwyczajni, ktérzy ukonczyli 16 lat, a nie ukonczyli 18 lat nie mogg stanowi¢ wiekszosci
w skfadzie zarzadu klubu.

§12
1. Cztonkiem uczestnikiem moze zosta¢ osoba ktora:

a. Nie ukonczyta 16 lat i ktdrej kandydatura zostata zaakceptowana przez Zarzad Klubu, ktéry
w przypadku braku jednomysinos$ci decyduje w oparciu o gtosowanie wiekszosciowe, po uzyskaniu
zgody przedstawicieli ustawowych.

b. Ukonczyta 16 lat, nie uprawia sportow wspinaczkowych i ktérej kandydatura zostata
zaakceptowana przez Zarzad Klubu, ktéry w przypadku braku jednomysinosci decyduje w oparciu o
gtosowanie wiekszosciowe.

2. Uczestnicy posiadajg wszystkie prawa cztonkdéw zwyczajnych, za wyjatkiem biernego prawa
wyborczego.

3. Uczestnicy, ktérzy nie ukonczyli 16 lat posiadajg wszystkie prawa cztonkdw zwyczajnych za
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

§13

1. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie cztonkéw na wniosek Zarzgdu Klubu osobom
szczegllnie zastuzonym dla rozwoju alpinizmu, lub ktére potozyty znaczne zastugi na rzecz Klubu.

2. Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych, a ponadto zwolniony jest od
obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§14
Cztonkowie Klubu obowigzani sg do:
1. czynnego udziatu w realizacji statutowych zadan Klubu,
2. przestrzegania statutu Klubu oraz przepiséw dotyczacych dziatalnosci alpinistycznej,
3. przestrzegania zasad etyki taternickiej oraz dyscypliny organizacyjnej,

4. regularnego optacania sktadek cztonkowskich w wysoko$ci uchwalonej przez Walne Zebranie
cztonkéw.

5. Informowania zarzadu o zmianie adresu i danych osobowych.
§15
1. Cztonkostwo Klubu ustaje w przypadku:

a) wystapienia zgtoszonego na pismie do zarzadu



b) skreslenia przez Zarzad z listy cztonkdéw w przypadku nie optacenia sktadki do dnia 31.03. biezgcego
roku. Skreslenie moze by¢ uchylone po uregulowaniu zalegtosci z terminem do korica roku i
powiadomieniem zarzgdu o tym fakcie.

c) wykluczenia, na podstawie prawomocnej uchwaty Zarzadu Klubu, jesli cztonek Klubu w sposéb
istotny naruszyt interesy Klubu lub postanowienia niniejszego statutu lub w przypadku skazania
prawomocnym wyrokiem Sadu Powszechnego na dodatkowa kare utraty praw publicznych.

2. Od uchwaty Zarzadu Klubu o wykluczeniu z Klubu przystuguje cztonkowi prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania cztonkéw w terminie 30 dni.

3. W przypadku nie opfacenia sktadki cztonkowskiej przez 1 rok z rzedu, cztonek RKW w celu
ponownego przystgpienia do Klubu zobowigzany jest do ztozenia deklaracji wstgpienia.

Rozdziat 4.

Wtadze Klubu.

§16
Wtadzami Klubu sa:
1. Walne Zebranie cztonkéw
2. Zarzad Klubu
3. Komisja Rewizyjna
§17

Kadencja wtadz trwa 2 lata, a ich wybdr odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci
od uchwaty Walnego Zebrania cztonkdw.

§18

Walne Zebranie cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Klubu i moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§19

Do kompetencji Walnego Zebrania cztonkdw nalezy:

1. uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Klubu,

2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci ustepujacych wtadz Klubu,

3. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

4. wybor Prezesa, a nastepnie Komisji Rewizyjnej i Zarzadu,

5. uchwalanie zmian w statucie,

6. wybér delegatéw na Walny Zjazd Delegatdw Polskiego Zwigzku Alpinizmu,

7. uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej i innych obcigzen finansowych cztonkéw Klubu,

8. rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania przez wtadze Klubu lub
cztonkow,

9. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Klubu o wykluczenie,



10. podjecie uchwaty o rozwigzaniu sie Klubu,

11. podejmowanie uchwat w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz
Klubu.

§20

1. W Walnym zebraniu cztonkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym cztonkowie honorowi, zwyczajni
oraz uczestnicy z wyjatkiem cztonkdw uczestnikdw, ktérzy nie ukonczyli 16 roku zycia.

2. W Walnym Zebraniu cztonkdw moga brac udziat z gtosem doradczym:
a) przedstawiciele wtadz Polskiego Zwigzku Alpinizmu

b) zaproszeni goscie

c) cztonkowie - uczestnicy, ktérzy nie ukonczyli 16 roku zycia.

3. W zebraniu walnym mozna wzig¢ udziat takze w formie online z zachowaniem ponizszych zasad:
a) zgtoszeniu tego faktu do zarzadu klubu co najmniej 7 dni przed spotkaniem,

b) biorgcy udziat musi mie¢ wigczong kamerke przez caty czas trwania zebrania w celu potwierdzenia
tozsamosci,

c) uczestnik online bierze udziat w zebraniu na prawach cztonka uczestnika.

§21

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkow listem zwyktym
lub elektronicznym lub poprzez ogtoszenie na stronie internetowej organizacji co najmniej na 21 dni
przed terminem zebrania.

§22

Uchwaty Walnego Zebrania cztonkdéw zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy liczby oséb uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie ; w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§23

1. Zwyczajne Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze jest zwotywane raz na dwa lata celem
wyboru nowych wtadz Klubu oraz udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkdw moze by¢ zwotane:
a) z inicjatywy Zarzadu Klubu

b) na wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw Klubu

¢) na wniosek Komisji rewizyjnej.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie cztonkédw winno by¢ zwotane przez zarzad w terminie dwdch
miesiecy od dnia podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze rowniez odwotywac i powotywac wtadze Klubu.
§24

1. Zarzad sktada sie z 4 do 8 cztonkdw w tym z prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika. llos¢
cztonkdéw Zarzgdu ustala Walne Zebranie.



2. Co najmniej jedna osoba w zarzadzie powinna posiada¢ doswiadczenie we wspinaczce
wysokogorskiej.

3. W skfadzie Zarzadu wiekszos¢ muszg stanowi¢ osoby petnoletnie.

4. W przypadku ustgpienia cztonkdw, Zarzgdowi przystuguje prawo kooptacji w ilosci nie
przekraczajacej 1/3 liczby cztonkdéw zarzgdu pochodzacych z wyboru.

5. Zarzad dziata na podstawie regulaminu, okreslajgcego jego organizacje i tryb pracy.

6. Cztonkowie organu zarzadzajacego nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 25
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. kierowanie dziatalnoscig Klubu i reprezentowanie go na zewnatrz,
2. zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu,
3. zwotywanie Walnych Zebran cztonkéw,
4. przyjmowanie, skreslanie z listy cztonkdéw i wykluczanie cztonkéw z Klubu,
5. ustalanie planéw dziatania i budzetéw rocznych Klubu,
6. powotywanie Komisji specjalistycznych, stanowigcych organy doradcze i pomocnicze zarzgdu,

7. powotywanie, nadzorowanie i rozwigzywanie sekcji grupujgcych cztonkédw o wspdlnych
zainteresowaniach,

8. uchwalanie regulaminéw wewnetrznych.
§ 26
1. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykig wiekszoscia gtoséw przy obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw zarzadu oraz prezesa lub jednego z wiceprezesdow. W razie rownosci gtoséw decyduje gtos
prezesa lub w razie jego nieobecnosci gtos wiceprezesa (w przypadku obecnosci obu wiceprezeséw
decyduje gtos tego z nich, ktéry zostat wybrany przewodniczgcym zebrania).

§27
1. Zarzad ma prawo nakfadania kar na cztonkéw Klubu w przypadku:
a) naruszenia obowigzkow wynikajgcych z niniejszego statutu, uchwat lub postanowien wtadz Klubu
b) lekkomys$Inego uprawiania sportu wysokogorskiego,
c¢) zachowania niezgodnego z etyka taternickg lub godnoscia cztonka Klubu.

2. W przypadkach wymienionych w ust. 1, biorgc pod uwage stopien zawinienia, okolicznosci
zdarzenia oraz dotychczasowe postepowanie cztonka Klubu, Zarzad, w drodze uchwaty, moze natozy¢
na niego jedng z nastepujgcych kar:

a) upomnienie

b) nagana



c) zawieszenie w prawach cztonka Klubu na okres od szesciu miesiecy do trzech lat
d) wykluczenie z Klubu.

3. Osoba, na ktdrg natozono jednga z kar okreslonych w ust. 2, moze odwotac¢ sie do Walnego Zebrania
cztonkéw w terminie 30 dni.

§28

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdw, w tym przewodniczgcego, zastepcy
przewodniczgcego i sekretarza. llo$¢ cztonkdéw Komisji Rewizyjnej ustala Walne Zebranie.

2. Komisja Rewizyjna jest powotana do przeprowadzania co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci
Klubu ze szczegélnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej pod wzgledem celowosci,
rzetelnosci i gospodarnosci.

3. Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu cztonkéw sprawozdanie oraz posiada wytgczne
prawo stanowienia wniosku w przedmiocie udzielania absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen
kontroli i zgdania wyjasnien.

5. Przewodniczacy Komisji moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

- Nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajgcego ani pozostawi¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

- Nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

Rozdziat 5.
Majatek i fundusze Klubu.
§29
Majatek Klubu stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze oraz inne prawa majatkowe.
1. Zrédtami majatku Klubu sa:
a) sktadki cztonkowskie,

b) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu oraz
z innego mienia Klubu

c) dotacje i subwencje,

d) darowizny, zapisy i spadki,

e) wptywy z ofiarnosci publiczne;j.

f) wptywy od sponsoréw w ramach umow sponsoringowych
g) inne wptywy uzyskane ze statutowej dziatalnosci Klubu

h) z dziatalnosci gospodarczej



2. Dla waznosci oswiadczen woli dotyczacych praw i obowigzkdw majgtkowych Klubu wymagane jest
wspotdziatanie dwéch osdb: prezesa i jednego z cztonkdédw Zarzadu lub wiceprezesa i jednego
z cztonkdw Zarzadu.

3. Caty dochéd organizacji (nadwyzka przychodéw nad kosztami) przeznaczany jest na dziatalnosc¢
pozytku publicznego.

4. Organizacja moze prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ statutowa jako dodatkowg w stosunku do
dziatalnosci pozytku publicznego

5. Zabrania sie w ramach organizacji:

a) udzielania pozyczek lub zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw
organdéw lub pracownikéw oraz osdb z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzeriskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej
,0sobami bliskimi”;

b) przekazywania majatku na rzecz cztondw, cztonkéw organéw lub pracownikdéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkdw organdéw lub pracownikéw oraz ich osoéb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie wynika ze
statutowego celu organizacji;

d) zakup towardw i ustug od podmiotdw, w ktdrych uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie jej
organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich
lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat 6.
Zmiana statutu i rozwigzanie sie Klubu.
§30

Uchwate w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania sie Klubu podejmuje Walne Zebranie cztonkéw
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosdw 0s6b obecnych na zebraniu.

Uchwata o rozwigzaniu sie Klubu okresli sposéb likwidacji i cel na jaki przeznaczony zostanie majgtek
Klubu. Likwidator po zakoniczeniu prac wystepuje do sgdu z wnioskiem o wykreslenie Klubu z rejestru.



